桃園市立草漯國民中學103學年度第2學期第3次主管會報會議紀錄
1、 時　　　間：104年3月16日上午08時30分
2、 地　　　點：本校校長室
3、 主　　　席：劉校長秀滿 　　　　　　　　　　　                                 記錄： 王淑慧
4、 出 席 人 員：如簽到單
5、 校長報告：
      一、為利校務評鑑資料準備工作，請各處室協助分類整理公共區檔案，讓資源能分享共享。

      二、教務處已篩選推薦校務評鑑簡報檔版本，請各處室參考下列綱要準備

             壹、校長簡報（48號/新細明體）10分鐘

                 一、個人背景（44）

                     （一）學歷（28）

                 二、

                 三、

            貳、校務工作簡報（48號/新細明體）20分鐘（5分鐘/處室）

                一、教務發展（44）

                    （一）工作簡介（28--32）

                    （二）績效表現

                    （三）活動翦影

               二、學務發展

               三、總務發展

               四、輔導發展
      校長：校務評鑑說明會訊息，請教務處留意。
      三、校務評鑑學校首頁專網，懇請教務處參照校務評鑑分類表，協助建置各處室上傳網頁。
      校長：分類表中「其他」欄，請黃主任及魏主任將中長程校務發展計畫建議改進事項放入。
      四、校務評鑑分類表一校務發展，計五重點18指標，請參附檔依權責置入紙本於資料夾。

      五、學生掃除櫃部分分散校園露天處，請學務處檢視全校放置處及破損狀況，另簽請修繕。

      六、警衛室旁公布欄內資料已褪色，請相關處室協助卸除或更新，並安排人員不定期維護。

      七、親職日家長手冊編排內容，務請放置與學生各項權利有關之校務章則或最新法令規定。

      八、新學年教室編排原則，應以每生都有公平使用資源的機會，教室搬遷請列入重要行事。
      校長：明日導師會報請總務主任列入報告；另請學務處配合安排教室搬遷前大掃除時程。
      九、中輟生人數難下降，請輔導室協同輔導教師及導師，定期家訪完備書面追蹤輔導記錄。

      十、公務行程

              3/22（日）龍潭區高原國小100週年校慶
6、 各處室報告：
1、 教務處：
(1) 教務主任

1. 職於3/16(一)至青溪國小參加桃園市104年慶祝兒童節－「創造力暨科學教育嘉年華」活動第三次籌備會議。

2. 職於3/17(二)至青溪國小參加桃園市104年度推動國民中小學創造力暨科學教育實施計畫第一次工作會議。

3. 職於3/18(三)下午至西門國小參加申辦104年教師專業發展評鑑計劃撰寫現場諮詢輔導會。
(2) 教學組
1. 英語朗讀(演講)比賽與英語領域討論後，目前暫遷至第九週4/8(三)。
2. 經於3/11(三)早上07:45-08:20與國英數自社領域召集人會議後，討論結果：補考方式皆為紙筆測驗，由各領域教師提供題庫，補考試卷再從題庫中命題(運用第9節時間)。
校長：請以書面方式通知學生補考相關事宜，並知會導師。
3. 3/20(五)朝會時間進行英語抽背。
4. 3/19(四)早上08:00-09:10進行二年級八班奧林匹亞競賽自然科競試。
5. 本週於資訊課持續全年級第二次補救教學電腦篩選測驗。
6. 關於國立台灣藝術大學承辦教育部104年暑期「教育部大專青年偏鄉藝術教育工作隊」駐點服務學校申請等資料，請偏鄉國中小學校踴躍申請ㄧ案，請示  鈞長及各處室主任是否有能力可以申辦。
校長：由各處室自行評估，公文電子檔e-mail給行政群組參考。
(3) 註冊組
1. 3/13已完成教育會考報名。

2. 3/16辦理友達老實聰明獎。

3. 3/16〜3/20新住民助學金申請。

4. 3/16三年級學生身分證收件至戶政事務所。
5. 3/16頒發103學年度第一學期第三次段考成績優異獎狀。
(4) 設備組
1. 3/16〜3/17學生活動中心科展佈置，已與體育組溝通過，屆時學生活動中心後半部分，讓各校科展作品擺放，前半段還是可以正常體育教學活動。
于組長：要麻煩總務處規劃當日來賓停車事宜。

魏主任：建議教務處請公差學生協助引導。

校長：指揮停車乙事，請替代役男協助。
2. 3/18(三)08:30〜13:00辦理觀音區科展，已與體育組溝通過，屆時此時段學生活動中心不開放進行體育教學活動

3. 3/18下午〜3/20早上期間，學生活動中心後半部分擺置各校科展作品供大家參觀。

4. 市府教育局來文及鈞長指示，加強宣導各班級設立「閱讀角」，以提升學生閱讀風氣，提高學習力。

5. 3/28(六)至青溪國小參加桃園市104年慶祝兒童節－「創造力暨科學教育嘉年華」設攤活動。
(5) 資訊組
1. 導師室、學務處無線網路已重新拉線，恢復正常通訊。
2. 電腦教室新增無線基地台也已架設完畢。
2、 學務處：
(1) 訓育組
1.6/16（二）畢業典禮延後一小時開始，修改後時程會再上簽(會簽中)。
2.畢業典禮學生志工安排統一由訓育組招聘，但學生志工訓練委請各組負責人訓練之。
3.今年畢業典禮為減低成本，建議師長胸花僅 校長、會長、畢業班導師與主任們配戴；其他教職員工不配戴胸花，學務處負責之維安教職員佩帶臂章以資識別。
4.今年畢業典禮畢業班一組學生表演，在校生代表約3~4位學生代表表演與致詞，畢業班班導們似有意展演(未確認；方式亦尚未確定是LIVE秀或MV)，若展演橋段都排下去，典禮時間會拉長一些。
校長：請學務處留意放學時間，需與通知家長接送時間一致，避免學生家長久候。
5.3/19(四)午休12:25育賢樓3樓視聽室舉辦「班級領袖高峰會」，謹請 鈞長、教學總輔處室主任們出席。
6.3/20(五)為全年級教室布置評分截止日，感謝四處室主任協助完成評分。
7.3/25(三)第七節於活動中心進行全校師生環境教育暨心三美、人權法治研習；本次講題為觀新藻礁保育，帶出環保立法與生態動物權觀念。請鼓勵老師參與。
8.3/27(五)午休12:30PM一二年級場布跳蚤市場。
9.各處室平日若有機動公差學生，毋須先找訓育組報名或登記，訓育僅負責志工時數登錄；若需公假單，則可向學務處各組拿取。
10.謹請 校長賜稿──
（1）. 畢業紀念冊對畢業生精神嘉勉（3/13週三前）。
（2）. 103-2學期《漯中青年》校刊(4/20(一)前，篇幅稍長約300~400字左右)。
11.103-2學期《漯中青年》各處室若有須向學生、社區家長傳達訊息請於4/20(一)前將資料MAIL給訓育組(tm53091)，以利彙整。
12.3/17(二)召開導師會報。
(2) 生教組
 1.3/17(二)早上召開3月份特定人員審查會議。
(3) 體育組         

                   1. 3/16日~17日清華高中籃球邀請賽。

                   2.4/23、5/7、5/28帶隊至觀音國中參加比賽。

(4) 衛生組
 1.
桃園地區已實施第二階段限水措施。本校亦配合節水，毋須每天拖地，每週一、四拖地即可(如地板明顯已髒時例外)。另，各班在清理洗手台、廁所、回收物時，也請節約用水(孩子往往都將水量開得很大)，還請班導多加注意孩子用水的情形，感謝。
2.
「104年度老街溪河川教育中心教師環境教育專業研習」，歡迎上全國教師在職進修資訊網報名。(詳細資訊已於3/10公告校網)

指導單位：桃園市政府教育局
主辦單位：老街溪河川教育中心
時間：104年4月11日(六)、104年4月18日(六)9:00~16:00共2場次(任選一天或二天皆參加均可)。
地點：新榮國小1樓多功能教室(桃園市平鎮區中原路88號)。
人數：60人額滿為止。
3.
市政府教育局104年3月11日來函，文中提及「各級學校（國小高年級、國中、高中職）針對學校老師與行政人員每學期應安排至少2小時的愛滋教育課程，對學生安排至少1小時的愛滋教育時間。上述教育課程內容至少應涵蓋下列項目：1.基礎愛滋知識與預防方法；2.疾病價值觀澄清與多元性別意識；3.與感染者相處之道；4.愛滋體驗教育。」下學期開始衛生組擬將愛滋教育講座固定納入學校行事曆。
3、 總務處：
(1) 因校內維修費用拮据，資源回收室走廊已由職、事務組長、替代役及學生公差利用時間進行粉刷。
(2) 司令台帆布上方花布已拆除，經諮詢美術老師先以油漆將文字標題覆蓋，已於3/12上午完成粉刷。
(3) 活動中心布幕維修已請黃道福會長幫忙找尋校外資源。

(4) 凱旋樓帆布樣式，提請會議討論。
校長：以學校操場背景及圓體字(樣式5)製作，但標語第3列與第4列對調，製作前再與廠商

           確認版本。
(5) 育賢樓前規劃停車位，因未舖設植草磚雨後泥濘不堪，擬停止開放停車，提請  鈞長裁示。停止開放後可停車輛約36輛另加榕樹下通道最多7輛，是否需另行規劃新停車位？提請討論。
校長：考量校園綠美化環境及學生優先使用原則，不再另行規劃停車位，雨後泥濘凹陷處，

            先以碎石細沙填補，若同仁不介意仍可停放；另請警衛控管車位數。
(6) 活動中心消防設備抽水馬達進水口管線已鏽蝕穿透造成滲水，已提報消防設備維修申請補助，是否待補助款下來再行維修?
校長：先請廠商估價。
(7) 校長室走廊陽台雨遮已發揮效果，總務處前陽台是否比照施作?
校長：如有經費可以施作；另如遇雨天請衛生組廣播，學生打掃時用拖把將走廊拖乾。
4、 輔導室：
(1) 輔導組

                  1.為製作3/28親職日手冊，懇請各處室長官將重要資料於3/19前email至輔導組信箱。 輔導組將於3/19開始手冊列印及製作。

                 2. 3/18回收完親職日家長邀請函，並完成人數統計。俟人數統計完後，回報體育組，請
                     體育組協助在活動中心安排座位。

                 3. 3/16回寄市府輔導教師輔導工作自我檢核表暨輔導老師月報表

                 4. 籌備3/26個案研討會及3/28親職日相關事宜。

                 5. 306徐○○於3/12通報中輟。目前中輟生3人。
                 校長：請導師、輔導老師及學務處安排家訪並做成紀錄。

(2) 資料組

                 1. 3/17早自修育達高中入班宣導。   
                 2. 3/18（創新技術學院）入班宣導（早自修）。

                 3. 3/18第5節三年級高中職宣導，統一集合於活動中心，請學務處協助廣播集合 。
                 校長：當日學校舉辦科展，活動中心無法使用，請輔導室通知至各班宣導。

                 4. 3/20朝會時間播放『適性輔導列車（19）』。  晚上技藝專班家長說明會。

                 5. 3/21下午帶學生到桃園巨蛋參觀高中職博覽會。
                 校長：請宗達組長集合三年級學生辦理行前說明會。
                 6. 技藝專班申辦計劃積極處理中。
                 7.參加技藝競賽的學生，已到各職類高職培訓。

5、 人事室：
本年度教師介聘甄選籌備會議業於3/12於龍潭國中召開完畢，重點如下   

           （一）3/19回傳是否委託市聯合服務小組工作申請書。

  　　 （二）4/13.5/4.6/23請 鈞長撥冗參加聯服小組會議。
             校長：聯服小組會議時間皆於星期一召開，校內主管會報請教務主任代理主持會議。
           （三）各校預計召開教評會審查會議：

                       5/5市內.5/29市外.6/24市內.7/16新進
  　　 （四）4/23市內積分審查送件.5/12市外積分審查送件。

           （五）7/7新進師筆試.7/14新進師試教.7/16新進師下午至各校複試。

           （六）維持1:1開缺原則

　　　　　　教甄可開缺人數為兩次市內介聘成功人數＋第二次市內介聘及市外介聘開缺人數＋
                     第二次市內介聘未成功人數
              (七) 全市今年預計國中減100班，退休教師80人。
6、 會計室：
(1) 有關經費動支程序：填寫請購單(業務單位)→簽會採購單位→簽會會計→機關首長或其授權代簽人核准→採購單位依採購法辦理採購→驗收→取得憑證(發票,收據等)→付款。

(2) 於自104年度起使用之新憑證黏貼單其核簽欄由直式改為橫式，請承辦人於黏貼發票或收據時注意需貼齊核簽欄(橫貼)，且相關單位主管須於騎縫處核章。
                    以上請各處室行政人員務須遵守。
7、 教師會：（略）
7、 臨時動議：（略）
8、 主席結語：（略）
9、 散會：同日9時50分。


















5

